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Положение 
о  районном методическом объединении  (РМО)
руководителей школьных методических объединений (ШМО) 

учителей начальных классов
I. Общие положения
1.1. Районное методическое объединение (РМО) – форма повышения профессионализма руководителей ШМО учителей начальных классов.
1.2.В состав РМО  входят  руководители ШМО учителей начальных классов образовательных учреждений г. Лысьва
 1.3. Руководителем РМО  является методист МАУ ДПО «ЦНМО» Хардина Г.А. 
II. Целевые установки
2.1. Цель: информационно - методическая поддержка педагогов по вопросам реализации ФГОС НОО. 
III. Содержание и организация деятельности

3.1. Заседания РМО  проводятся согласно плану работы, утвержденному директором МАУ ДПО «ЦНМО», не реже одного  раза в четверть.

3.2. Тематика совещаний  разрабатывается руководителем РМО и утверждается директором ЦНМО.

3.3. В работе РМО  могут быть использованы различные организационные формы, в зависимости от приоритетов работы: лекции, семинары, дискуссии, практикумы, мастер – классы и др.
3.4. Участие в работе РМО предполагает стабильное посещение совещаний и активное включение в деятельность.
3.5. Руководитель РМО имеет право предоставлять директору ЦНМО ходатайство о поощрении участника сертификатом активного участника за весомый вклад в работу РМО.
